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Weitere Forschungsvorhaben zu dem Thema
befinden sich in der Vorbereitung. Wenn Sie sich
aktiv an der Forschung beteiligen wollen oder an
weiteren Ergebnissen interessiert sind, kénnen Sie
uns jederzeit gern ansprechen.
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NeGSt: Neue Generation Bahntechnik
Sektorweite Initiative zur Sicherung der Zukunftsfahigkeit der
Leit- und Sicherungstechnik

Mobilitdt und Verkehr sind zentrale Bestandteile unserer Wirtschafts- und Gesellschaftsordnung.
Sie beeinflussen entscheidend die Lebensqualitat sowie die Leistungs- und Wettbewerbsfahigkeit
der gesamtdeutschen Wirtschaft. Vor diesem Hintergrund steht der Schienenverkehr im Fokus
des Projekts NeGSt ,Sektorweite Initiative zur Sicherung der Zukunftsfahigkeit der Leit- und
Sicherungstechnik”. Er wird als besonders umweltfreundlich eingestuft und spielt eine ent-
scheidende Rolle, um zukunftig die Verlagerung des Verkehrs von der StraBe auf andere
Verkehrstrager zu starken. Eine erfolgreiche Verlagerung auf die Schiene setzt jedoch eine
leistungsfahige, sichere und zuverlassige Eisenbahninfrastruktur voraus. Dies gilt insbesondere
fur die Eisenbahnleit- und Sicherungstechnik (LST), die sich einer Vielzahl an wirtschaftlichen
und technischen Herausforderungen gegenubersieht. Ziel des Projekts NeGSt war es deshalb,
Losungen zu entwickeln, die zur Sicherung der Zukunftsfahigkeit der LST beitragen und
somit Mobilitdt und Verkehr nachhaltig attraktiver und wettbewerbsfahiger gestalten. Das
Forschungsprojekt NeGSt mit dem Forderkennzeichen 19P11001F wurde vom 01.09.2011 -
31.08.2013 durch das Bundesministerium flr Wirtschaft und Technologie (BMWi) geférdert.

Die Kosten fur die Beherrschung der Bestands-
technik im Bereich der Leit- und Sicherungstechnik
(LST) der Bahnindustrie steigen sowohl auf Seiten
der Betreiber als auch auf Seiten der Hersteller.
Fehlende sektorweite Standards wirken sich
hemmend auf die Investitionsbereitschaft aus
und fuhren zu zunehmender Variantenvielfalt. Die
dadurch induzierten Schnittstellenprobleme sind
nicht nur technischer Natur, sondern binden auch
im Hinblick auf die Zulassung bei allen Beteiligten
Ressourcen, die in vielen Fallen nicht in ausrei-
chender Zahl vorhanden sind. Vieles deutet darauf
hin, dass ein Fortfuhren der bislang gelebten Praxis
zu Situationen fiihren kann, die kaum beherrschbar

und —flr den gesamten Bahnsektor — wirtschaftlich
nicht vertretbar sind. Fur den Betreiber haben stei-
gende Kosten unmittelbare Auswirkungen auf das
Kerngeschaft. Wenn die Alttechnik nicht rechtzeitig
erneuert werden kann, steigt das durchschnittliche
Anlagenalter und gefédhrdet somit die Verfigbarkeit
des Gesamtsystems Bahn. Schon heute erschwert
die Betreuung verschiedener Systemvarianten die
nachhaltige Bewirtschaftung der Infrastruktur.

Statistisch kdnnen Uber 30 Prozent der Stérungen
des Betriebsablaufs mit Auswirkung auf die
Punktlichkeit auf Storungen der LST zurtck-
gefiihrt werden. Damit ist die LST das zentrale

FIR-Forschungsprojekte

NeGSt
=

Ansprechpartner
Dipl.-Wirt.-Ing.
Christian Fabry
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Bild 1:

Die Funktionalitaten der
Diagnoseplattform und
deren Einordnung zu den
Organisationseinheiten
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System fur die Leistungsfahigkeit und Qualitat der
Bahninfrastruktur. Neben der Technik selbst weisen
auch einzelne Prozesse im Rahmen der Umsetzung
von LST-Projekten Verbesserungspotenzial auf.
Im besonderen Male gilt dies fur die Prozesse
der Wartung und der Instandhaltung. Hier wirde
eine weitere Steigerung der Variantenvielfalt in
der Signaltechnik zu zusatzlichen Kosten fihren
und langfristig die Leistungsfahigkeit der Infra-
struktur gefahrden.

Des Weiteren flihren die hohe Anzahl an Stérungen
der LST und die hohe Summe damit einherge-
hender Verspatungsminuten zu einer deutlichen
Minderung der Qualitat und der Leistungsfahigkeit
des Schienenverkehrs insgesamt. Hinzu kommt,
dass Verspatungsminuten fur den Nutzer des
Verkehrssystems Bahn ein gewichtiger Faktor in
der subjektiven Wahrnehmung der Attraktivitat
sind. Ein Lésungsansatz liegt hier in einer effizi-
enteren Auswertung der Diagnosemeldungen
von LST-Elementen, die zu einer deutlichen
Verbesserung der Entstérung und damit zu einer
Verringerung von Verspatungsminuten fihrt.
Die Anforderungen an Diagnosemeldungen
der LST-Anlagen zur Offenbarung eines poten-
ziellen Fehlerzustands sind bisher allerdings nicht
eindeutig spezifiziert. AuBerdem mangelt es
an einer netzweiten, zentralen Struktur fur die
Sammlung, Auswertung sowie Kanalisierung der
Diagnosemeldungen und MaBnahmenbildung zur
Entstdrung. Beim derzeitigen Stand der Technik
laufen die unterschiedlichen Diagnose- respek-
tive Stérungsmeldungen beim Fahrdienstleiter
(sprich am Bedienplatz) auf, teils automatisch,
teils durch E-Mail, SMS oder durch Telefonanrufe.
Neben der Kommunikation sind auch Art und
Kodierung der Meldungen uneinheitlich und
nicht immer vom Menschen lesbar. Dies belastet
den Fahrdienstleiter und verhindert eine effiziente
Weiterverarbeitung und Stérbehebung durch an-

dere organisationale Entitaten wie die Entstérung
oder die Instandhaltung.

Ergebnisse

Vor dem Hintergrund der dargestellten
Herausforderungen bezuglich des Umgangs
mit Diagnosemeldungen im Bahnsektor wur-
de im Projekt NeGSt u. a. das Ziel verfolgt, die
Anforderungen an ein Diagnosekonzept als Basis
fur die Entwicklung einer Diagnoseplattform auf-
zunehmen und ganzheitlich zu analysieren. Fur
die Erarbeitung dieses Kernergebnisses galt es,
bestehende Diagnose- und Fehlermeldungen zu
identifizieren und die dahinterliegenden Prozesse
des Durchlaufs der einzelnen Meldungen nachzu-
vollziehen. Die Aufbereitung der Prozesse flhrte
schlieBlich zu einer Identifikation von relevanten
Organisationseinheiten, die an der Annahme,
Weitergabe und Verarbeitung der Einzelmeldungen
beteiligt sind. Die Aufnahme und Analyse von
Einzelprozessen beziiglich des Durchlaufs von
Diagnose- und Fehlermeldungen ergab, dass in erster
Linie die organisationalen Einheiten Instandhaltung,
Entstérung und Fahrdienstleitung Meldungen an-
nehmen, verarbeiten und weitergeben. Vor diesem
Hintergrund sind diese Einheiten gleichzeitig die
Adressaten und Profiteure einer entsprechenden
Diagnose- respektive Auswerteplattform fur den
Umgang mit relevanten Meldungen. Die verschie-
denen Aufgaben und Rollen, die von diesen unter-
schiedlichen Organisationseinheiten Gbernommen
und vertreten werden, benotigen allerdings ten-
denziell divergierende Perspektiven im Hinblick auf
die Menge aller relevanten Infrastrukturelemente.
Aus diesem Grund missen das Konzept fir ein
Diagnosesystem und die darauf aufbauend zu
entwickelnde Diagnoseplattform weitgehend rol-
len- und nutzerspezifisch Funktionalitaten vorhal-
ten, um eine individuelle Abfrage und Analyse von
Diagnosemeldungen zu erméglichen. Um dies zu ge-



wahrleisten, galt esim Rahmen des NeGSt-Projekts,
die spezifischen Bedarfe und Anforderungen der
identifizierten, organisationalen Einheiten beztglich
der Auswertung der Daten aufzunehmen und zu
berlcksichtigen. Die identifizierten Anforderungen
der unterschiedlichen Organisationseinheiten stellten
schlieBlich die notwendige Basis fiir die Entwicklung
eines funktionalen Prototyps der Diagnoseplattform
dar. Mit einer sukzessiven Integration des Prototyps
in die bestehenden Prozesse der relevanten
Organisationseinheiten konnten die nutzerspezi-
fischen Anforderungen an die Diagnoseplattform
spezifiziert und erweitert werden. Dadurch gelang
Uber die Zeit eine nutzer- und kontextbezogene
Konfiguration auf funktionaler Ebene, bei der auch
die spezifischen Anforderungen der unterschied-
lichen Regionalbereiche ihre Beriicksichtigung
erfuhren. Im Ergebnis steht basierend auf den
Resultaten von NeGSt der Deutschen Bahn als
Infrastrukturbetreiber ein machtiges Diagnosesystem
zur Verfligung, das zu einer deutlichen
Qualitatssteigerung des Betriebsablaufs beitragt
und damit die Konkurrenzfahigkeit des deutschen
Schienenverkehrs langfristig sichert. Dabei setzt
sich der Funktionsumfang der Diagnoseplattform
aus verschiedenen Funktionalitdten zusammen,
die die unterschiedlichen Aufgaben organisa-
torischer Strukturen innerhalb der Deutschen
Bahn als Infrastrukturbetreiber unterstitzen. In
diesem Zusammenhang helfen visualisierte Heat-
Maps und LageUbersichten bei der Identifikation

FIR-Forschungsprojekte

und Lokalisierung von vermehrt auftretenden
Fehlermeldungs- und Stérungsschwerpunkten.
Neben den Visualisierungen erleichtern Statustabellen
fur technische Anlagen(-komponenten) sowie
sogenannte Miniaturhistorien die Analyse und die
Dokumentation von Fehler- und Stérungsmeldungen.
Diese Visualisierungen und Ubersichtstabellen unter-
stUtzen primar den Aufgabenbereich der DB Netz als
technisch-verantwortliche Organisationseinheit der
Infrastruktur sowie die einzelnen Regionalbereiche.
Darlber hinaus wird die Arbeit der lokalen
Betriebsstellen, die den Betrieb der einzelnen
Streckenabschnitte sowie die Entstérung auf den
ihnen zugeordneten Strecken zu verantworten
haben, durch zoombare Karten optimiert. Uber
diese Funktion kénnen Streckenabschnitte bis
auf Gleisebene im Detail auf dem Desktop
der Streckenverantwortlichen visualisiert und
Diagnosemeldungen aus der Ferne analysiert wer-
den. Hinweise auf betriebliche Auswirkungen ein-
tretender Fehler- und Stérungsmeldungen kénnen
so zentral an die verantwortlichen Entitaten wie bei-
spielsweise die Instandhaltung ausgegeben werden.

Thomas Hirsch, M.A.

FIR, Bereich
Dienstleistungsmanagement
Wissenschaftlicher Mitarbeiter
am FIR bis 01.10.2013
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